Termin:

ab Kenntnis der
Schwangerschaft

bei Gefahr fiir
Gesundheit/Leben
von Mutter oder Kind

12 Wochen vor voraussicht-
licher Entbindung

8 Wochen vor
voraussichtlicher
Entbindung

Entbindung

ab Entbindung, spatestens
bis Ende Mutterschutz
(Mutter) bzw. bis 8 Wochen
nach der Geburt (Vater)

8 Wochen nach der
Entbindung, spatestens bis
zum Ende des Wochengeld-
bezuges

spatestens 3 Monate
vor Ablauf der zuerst
beanspruchten Karenz

3 Monate vor dem Ende
der Karenz (max. bis 21.
Lebensmonat des Kindes
maglich)

bei Mutter- od. Vaterschafts-
austritt bis spatestens 3
Monate vor Ende der Karenz
(Achtung: Karenz max. bis
zum 2. Geburtstag des
Kindes maglich), bei Eltern-
teilzeit Kiindigungsfrist
einhalten

vor Arbeitsaufnahme/
Wiedereintritt nach Karenz

Wenn ein Baby kommt.

AK Tirol — Referat »Frau und Beruf«
MaximilianstraRe 7, 6020 Innsbruck

kostenlose Servicenummer: 0800/22 55 22-1633
www.ak-tirol.com

Alle wichtigen Termine auf einen Blick!

Zustandige Stelle:

Arzt

Arbeitgeber (bei Probezeit und
befristeten Dienstverhdltnissen
bitte Riicksprache mit AK Tirol)

Arbeitgeber

Tiroler Gebietskrankenkasse

Arbeitgeber

Arbeitgeber

Tiroler Gebietskrankenkasse

Krankenhaus

Standesamt

Meldeamt

Tiroler Gebietskrankenkasse

Finanzamt

Arbeitgeber

Tiroler Gebietskrankenkasse

Arbeitgeber

Arbeitgeber

Arbeitgeber
(Mitarbeitervorsorgekasse)

AMS

Anspruch auf:

Mutter-Kind-Pass

(vorgeschriebene Untersuchungen nétig fiir
Kinderbetreuungsgeld: 5 wahrend Schwanger-
schaft, weitere 5 bis zum 14. Lebensmonat
des Kindes)

Kiindigungs- und Entlassungsschutz
Schutz fiir Mutter und/oder Kind vor
gesundheitsschadigender Arbeit

individuelles Beschaftigungsverbot
(Friihkarenz)

vorzeitiges Wochengeld

absolutes Beschaftigungsverbot

Wochengeld (zu beantragen bei TGKK)

Geburtsanzeige beim Magistrat oder Gemeinde-
amt des Geburtsortes binnen einer Woche

Geburtsurkunde

gebiihrenfreie Geburtsbestatigung zur Vorlage
bei TGKK

evtl. Vaterschaftsanerkenntnis bei unehelichen
Kindern

Meldezettel

Fortbezug des Wochengeldes

Wenn kein Anspruch auf Wochengeld - Antrag auf
Kinderbetreuungsgeld, evtl. Zuschuss zum KBG
(Achtung: Bei Zuschuss Riickzahlungsverpflichtung)

Familienbeihilfe

Mitteilung der Karenz von Mutter bzw. Vater
(langstens bis zum 2. Geburtstag mdglich!), od.
der Elternteilzeit (bei Rechtsanspruch bis Ablauf
7. Lebensjahr, ohne Rechtsanspruch Vereinbarung
bis Ablauf 4. Lebensjahr moglich.)

Antrag auf Kinderbetreuungsgeld und evtl.
Zuschuss zum KBG

Verlangerung der Karenz bis zum 2. Geburtstag
des Kindes oder Bekanntgabe einer Elternteilzeit
bis Ablauf 4. bzw. 7. Lebensjahr des Kindes, je
nach Vorliegen der gesetzlichen Voraussetzungen
(Elternteilzeit NEU)

Aufgeschobene Karenz (max. 3 Monate pro Eltern-
teil) bis zum Volksschuleintritt des Kindes
(spdtestens bis Vollendung des 7. Lebensjahres)
Achtung: bei Inanspruchnahme von aufge-
schobener Karenz kein KBG!

Evtl. Abfertigung
(bei entsprechenden Vordienstzeiten)

Antrag auf Kinderbetreuungsbeihilfe

Vorzulegende Unterlagen:

e Eventuell e-card

o Arztliche Bestatigung iiber voraussichtlichen
Entbindungstermin

e Anordnung des behandelnden Frauenarztes
Bescheinigung des Arbeitsinspektionsarztes oder des
Amtsarztes (BH, Magistrat)

® Zeugnis des Arbeitsinspektionsarztes od. Amtsarztes
e Entgeltbescheinigung

© Nochmalige Information iiber voraussichtlichen
Entbindungstermin

* Blaue Entgeltbescheinigung vom Arbeitgeber
e Arztliche Bestdtigung iiber voraussichtlichen
Entbindungstermin

e Meldezettel

e Geburtsurkunde der Eltern

e Staatshiirgerschaftsnachweis der Eltern

® Nachweis iiber akademischen Grad der Eltern

e evtl. Heirats-, Scheidungs- oder Sterbeurkunde

e AuslanderInnen: im Standesamt vorher abklaren,
welche Dokumente benétigt werden

e Meldezettel

e Geburtsurkunde der Eltern

e Staatshiirgerschaftsnachweis der Eltern

® Nachweis iiber akademischen Grad der Eltern

e evtl. Heirats-, Scheidungs- oder Sterbeurkunde

e AuslanderInnen: im Standesamt vorher abklaren,
welche Dokumente benétigt werden

e Geburtsurkunde des Kindes

e Standesamtliche Geburtsbestatigung
e evtl. Bescheinigung iiber Friihgeburt od. Kaiserschnitt-
entbindung (fiir Berechnung des Wochengeldes)

® Antragsformulare

® Meldezettel des Kindes und der Antragstellerin

® Geburtsurkunde des Kindes

e Nachweis liber den Anspruch auf Familienbeihilfe
(Finanzamt)

e Antragsformular

e Geburtsurkunde

® Meldezettel des Kindes

o Meldezettel des bezugsherechtigten Elternteiles

schriftliche Anmeldung

e Elternkarenz oder

e Elternteilzeit mit Bekanntgabe der gewiinschten
Dauer, AusmaR und Lage.

e Antragsformulare

e Nachweis {iber den Bezug von Familienbeihilfe

® Geburtshestdtigung des Kindes

© Meldezettel des Kindes und der Antragstellerin

e Einkommensnachweis des zweiten Elternteiles
und der iibrigen im gemeinsamen Haushalt lebenden
Kinder fiir Zuschuss zum Kinderbetreuungsgeld

e evtl. Adoptionsnachweis oder Pflegschaftsvertrag

ZuschuR zum KBG fiir AlleinerzieherInnen
auch ohne Namensnennung des Kindesvaters
mdglich. Achtung: Riickzahlungsverpflichtung

e schriftliche Mitteilung der gewiinschten Dauer der
Karenz, bei Elternteilzeit Bekanntgabe von Beginn,
Dauer, AusmaB und Lage.

® Anmeldung der aufgeschobenen Karenz innerhalb
der Schutzfrist (Mutter) - bzw. 8 Wochen nach der
Geburt (Vater) - oder 3 Monate vor Ende der
verkiirzten Karenz

e schriftliche Austrittserkldarung
(Mutter- bzw. Vaterschaftsaustritt)

® Antragsformular

© Einkommensnachweis der Eltern

® Meldezettel (AntragstellerIn und Kind)
e Betreuungskostennachweis
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