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Die Ausgangslage

keine einheitliche, verbindliche, standardisierte 
oder allgemein anerkannte Aus- bzw. 
Weiterbildung für ErwachsenenbildnerInnen

unter der Federführung des Verbandes 
Österreichischer Volkshochschulen

überinstitutionelle Entwicklung : 3 Jahre esf- 
Projekt 
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Weiterbildungsakademie Österreich
 Der Start

Start am 1. Februar 2007

11 Partner im
kooperativen System der österreichischen 
Erwachsenenbildung am Bundesinstitut für 
Erwachsenenbildung St. Wolfgang
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Die Arbeitsgemeinschaft der Bildungshäuser Österreichs
Das Berufsförderungsinstitut Österreich
Der Büchereiverband Österreichs
Das Forum Katholischer Erwachsenenbildung in Österreich
Das Ländliche Fortbildungsinstitut
Der Ring Österreichischer Bildungswerke
Die Volkswirtschaftliche Gesellschaft Österreich
Der Verband Österreichischer Gewerkschaftlicher Bildung 
Der Verband Österreichischer Volkshochschulen 
Das Wirtschaftsförderungsinstitut 
und in einer Sonderstellung, das Bundesinstitut für 
Erwachsenenbildung St. Wolfgang

11 Gründungspartner im „Kooperativen System“
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Weiterbildungsakademie
 – für wen?

Für Personen, die in erwachsenenbildungs- 
relevanten Tätigkeitsfeldern leitend, 
pädagogisch verantwortlich, planend, 
organisierend oder lehrend wie beratend oder 
in einer Bibliothek tätig sind.
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Das ergibt die 4 Zielgruppen

Bildungsmanager
/innen

ErwachsenenbildnerInnen in leitender, 
pädagogisch verantwortlicher, planender, 
konzipierender, organisierender Funktion

Lehrende
Erwachsenenbildner/innen, die als Trainer/ 

innen, Kursleiter/innen, Dozent/innen, 
Seminarleiter/innen und unter anderen 
Bezeichnungen in der Erwachsenenbil- 

dung lehren bzw. Lernprozesse begleiten

Berater/innen
Erwachsenenbildner/innen, die in 

erwachsenenbildungsrelevanten Feldern 
beratend tätig sind

Bibliothekar/innen
Erwachsenenbildner/innen in 

Bibliotheken, die an diesem Kultur- und 
Lernort managen, beraten, manchmal 

auch lehren
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Das Kompetenzprofil 
zertifizierter Erwachsenenbildner/innen 30 ECTS

Bildungs-
 theoretische 

Kompetenz
Grundlagen der 
Pädagogik/Andragogik 
Gesellschaft & Bildung

(3 – 6 ECTS)

Gefordert wird auch:
EB-Praxis

(6 ECTS)

Überprüft wird in der
Zertifizierungs-

 werkstatt
(3 ECTS)

Didaktische
Kompetenz

(1,5 – 4 ECTS)

(Bildungs-) Management-
 Kompetenz

(1,5 – 4 ECTS)

Beratungs-
Kompetenz

(1,5 – 4 ECTS)

Kompetenz in Bibliotheks-
 wesen & Informations-

management
 

(1,5 – 4 ECTS)

Soziale 
Kompetenz

(2 – 5 ECTS)

Personale 
Kompetenz

(2 – 5 ECTS)
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Das Kompetenzprofil diplomierter Erwachsenenbildner/innen
 mit 4 Schwerpunkten plus 30 ECTS

Bildungsmanager/
innen Lehrende Berater/innen Bibliothekar/innen

Bildungs- 
management

(0 – 7 – 12 ECTS)

Didaktik
(0 – 7 – 12 ECTS)

Beratung
(0 – 7 – 12 ECTS)

Bibliothekswesen &
Informations-
Management

(0 – 7 – 12 ECTS)

Fachkompetenz
(2 – 5 ECTS)

Bildungstheoretische 
Kompetenz   (1,5  – 4 ECTS)

Soziale 
Kompetenz (1,5  – 4 ECTS)

Personale 
Kompetenz (1,5  – 4 ECTS)

Wissenschaftsorientiertes 
Arbeiten (1 ECTS)

Fachliteratur & Rezensionen
(3 ECTS)

Reflexive Kompetenz 
(Theorie & Praxis) (4 ECTS)

Abschlusskolloquium (1,5 ECTS)
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Anmeldungen (14.10.08)

Erwartete 100
 

Anmeldungen in einem Jahr
Bisher, nach 19 Monaten, 334

 
Anmeldungen zur 

Standortbestimmung

69
 

Abschlüsse vergeben (Zertifikate und
Diplome):
Es gibt 56

 
wba-zertifizierte und 14

 
wba- 

diplomierte Erwachsenenbildner/innen
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Anmeldungen (14.10.08)

Geschlecht: 100 Männer 234 Frauen

Alter: <30=18,  >30-40=95,  >40-50=162,  >50=59

Bundesländer:
B 9 OÖ 48 T 17 Ausland (D) 5
K 16 S 10 V 15
NÖ 52 St 51 W 111
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Kosten

Standortbestimmung: 130 Euro
wba-Zertifikat: 650 Euro (inklusive 
Zertifizierungswerkstatt)
wba-Diplom: 320 Euro
jedes weitere wba-Diplom: 220 Euro
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Was noch?

Dominanter Schwerpunkt: 
Lehren/Gruppenleitung/Training

Hoher Bildungsstandard bei den wba-Studierenden. Von 
den bisherigen wba-Studierenden haben 80 % Matura 
und 42 % einen akademischen Abschluss

Ca. 40 % kommen aus den verantwortlichen 
Partnereinrichtungen

Weitere Information: www.wba.or.at



Weiterbildungsakademie
 Österreich

Gefördert durch das BM für 
Unterricht, Kunst und Kultur 
sowie aus Mitteln des esf.

Weitere Information:
www.wba.or.at
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